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INTRODUZIONE AL DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE
(DUP)

Il DUP e lo strumento che permette I'attivita diidp strategica ed operativa degli enti locali e
consente di fronteggiare in modo permanente, sistem unitario le discontinuita ambientali e
organizzative; costituisce, nel rispetto del pyimeidel coordinamento e coerenza dei documenti di
bilancio, il presupposto necessario di tutti gliialocumenti di programmazione.

Il DUP si compone di due sezioni: la Sezione Stiate (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). La
prima ha un orizzonte temporale di riferimento pariquello del mandato amministrativo, la

seconda pari a quello del bilancio di previsione.

La Sezione Strategicaviluppa e concretizza le linee programmatiche andato di cui all’art. 46
comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 20002G6Y. e, con un orizzonte temporale pari al
mandato amministrativo, individua gli indirizzi ategici dell’Ente. In particolare, la SeS individua
le principali scelte che caratterizzano il prograandel’Amministrazione, da realizzare nel corso
del mandato amministrativo, in coerenza con il goaatbrmativo di riferimento, nonché con le
linee di indirizzo della programmazione regionat®mpatibilmente con i vincoli di finanza
pubblica.
Nel corso del mandato amministrativo, la Giunta @oaie rendiconta al Consiglio Comunale, lo
stato di attuazione del programma di mandato.
Tra i contenuti della sezione, si sottolineanoartipolare i seguenti ambiti:
- analisi delle condizioni esterneonsidera gli obiettivi individuati dal Governdiaaluce degli
indirizzi e delle scelte contenute nei documentipdigrammazione comunitari e nazionali,
nonché le condizioni e le prospettive socio-ecombmidel territorio dell’Ente. Si tratta quindi di
delineare sia il contesto ambientale che gli iomrtori istituzionali, piu specificatamente il
territorio ed i partner pubblici e privati con dignte interagisce per gestire tematiche di piu
ampio respiro. Assumono pertanto importanza glaoigmi gestionali a cui I'ente partecipa a
vario titolo e gli accordi negoziali raggiunti caitri soggetti pubblici o privati per valorizzate i
territorio, in sostanza gli strumenti di programmoae negoziata;
- analisi delle condizioni internd’analisi riguardera le problematiche legatealbgazione dei
servizi e le conseguenti scelte di politica triloiatee tariffaria nonché lo stato di avanzamento
delle opere pubbliche. Si tratta di indicare pragiente I'entita delle risorse destinate a coptire i
fabbisogno di spesa corrente e d'investimentooB8agpnoltre attenzione sul mantenimento degli
equilibri di bilancio nel tempo, sia in termini dompetenza che di cassa, analizzando le



problematiche legate ad un eventuale ricorso di¥bitamento ed i possibili vincoli imposti dal
patto di stabilita.

La Sezione Operativaha carattere generale, contenuto programmaticetuwece lo strumento a
supporto del processo di previsione definito sbiése degli indirizzi generali e degli obiettivi
strategici fissati nella Sezione Strategica deludoento unico di programmazione.
In particolare, la Sezione Operativa contiene lagmmmmazione operativa dell’ente avendo a
riferimento un arco temporale sia annuale che @unale.
La Sezione operativa del documento unico di programione € redatta, per il suo contenuto
finanziario, per competenza con riferimento alBrdt periodo considerato, e per cassa con
riferimento al primo esercizio, si fonda su valuwaz di natura economico-patrimoniale e copre un
arco temporale pari a quello del bilancio di preris.
La Sezione operativa individua, per ogni singolasswmne, i programmi che l'ente intende
realizzare per conseguire gli obiettivi strategdefiniti nella Sezione Strategica. Per ogni
programma, e per tutto il periodo di riferimentd @®cumento unico di programmazione, Sono
individuati gli obiettivi operativi annuali da ragmgere, gli aspetti finanziari, sia in termini di
competenza con riferimento all'intero periodo cdesato che di cassa con riferimento al primo
esercizio, della manovra di bilancio.
La SeOsi struttura in due parti fondamentali:
Parte 1 sono illustrati, per ogni singola missione e coterente agli indirizzi strategici contenuti
nella SeS, i programmi operativi che I'ente intendalizzare nel triennio 2020-2022, sia con
riferimento all’Ente che al gruppo amministrazignéoblica.
Il contenuto minimo della SeO e costituito:
a) dall'indicazione degli indirizzi e degli obiettivilegli organismi facenti parte del gruppo
amministrazione pubblica;
b) dalla dimostrazione della coerenza delle previsdinbilancio con gli strumenti urbanistici
vigenti;
C) per la parte entrata, da una valutazione geneval®ezzi finanziari, individuando le fonti di
finanziamento ed evidenziando I'andamento storegi dtessi ed i relativi vincoli;
d) dagli indirizzi in materia di tributi e tariffe dservizi,
e) dagli indirizzi sul ricorso all'indebitamento péfinanziamento degli investimenti;
f) per la parte spesa, da una redazione per prograitimierno delle missioni, con indicazione
delle finalita che si intendono conseguire, dellativazione delle scelte di indirizzo effettuate

e delle risorse umane e strumentali ad esse d&stina



g) dall'analisi e valutazione degli impegni plurienirdilspesa gia assunti;

h) dalla valutazione sulla situazione economico —fmaria degli organismi gestionali esterni;
Parte 2 contiene la programmazione in materia di personalgri pubblici e patrimonio. In
guesta parte sono collocati:

- la programmazione del fabbisogno di personalineldi soddisfare le esigenze di funzionalita e
di ottimizzazione delle risorse per il miglior fuomamento dei servizi, compatibilmente con le
disponibilita finanziarie e i vincoli di finanza phlica;

- il programma triennale delle opere pubbliche 20002 e I'elenco annuale 2020;

- il piano delle alienazioni e valorizzazioni immnlcdri.

SEZIONE STRATEGICA (SeS)

La sezione strategica del documento unico di pragrazione individua, in coerenza con il quadro
normativo di riferimento e con gli obiettivi genbrdi finanza pubblica, le principali scelte che
caratterizzano il programma  dellamministrazion@ dealizzare nel corso del mandato
amministrativo e che possono avere un impatto dlisne lungo periodo, le politiche di mandato
che I'ente vuole sviluppare nel raggiungimentoaeloprie finalita istituzionali e nel governo aell
proprie funzioni fondamentali e gli indirizzi geaérdi programmazione riferiti al periodo di
mandato.

Gli obiettivi strategici sono ricondotti alle miesi di bilancio e sono conseguenti ad un processo
conoscitivo di analisi strategica delle condiziesterne all’ente e di quelle interne, sia in termin

attuali che prospettici e alla definizione di ingl generali di natura strategica.

SeS - Analisi delle condizioni esterne
1. Obiettivi individuati dal Governo
La presente sezione e relativa agli obiettivi imdliati dal Governo per il periodo considerato anche

alla luce degli indirizzi e delle scelte contena& documenti di programmazione comunitari e

nazionali; la stessa risulta facoltativa per gti &cali con popolazione inferiore ai 5.000 abttan

2. Valutazione della situazione socio economica delrtaorio

Di seguito viene riportata la situazione socio-exoita del territorio e della domanda di servizi
pubblici locali anche in considerazione dei ristilea delle prospettive future di sviluppo socio-

economico.



Popolazione

Nel quadro che segue sono riportati alcuni datsidiesi sulla consistenza e sulle variazioni
registrate dalla popolazione residente nel COMUNPROCENO.

Popolazione legale al censimento 617
n.
Popolazione residente al 31/12/2019 557
di cui:
maschi 298
femmine 259
Nuclei familiari 285
Comunita/convivenze 1
Popolazione all’1/1/2019 573
n. Nati nellanno 1
Deceduti nell’anno 8
Saldo naturale -7
Iscritti in anagrafe 17
Cancellati nell'anno 26
Saldo migratorio -9
Popolazione al 31/12/2019 557
In eta prescolare (0/6 anni) 14
n. In eta scuola obbligo (7/14 anni) 27
In forza lavoro 1a occupazione (15/29 anni) 86
In eta adulta (30/65 anni) 283
In eta senile (66 anni e oltre) 147
Tasso di natalita ultimo quinquennio: ANNO TASSO
(rapporto, moltiplicato x 1.000, tra nascite e dapmne media 2014 1,77
annua) 2015 3,50
2016 1,79
2017 3,32
2018 6,98
Tasso di mortalita ultimo quinquennio: ANNO TASSO
(rapporto, moltiplicato x 1.000, tra morti e pogzibne media 2014 24,90
annua) 2015 23,30
2016 8,97
2017 11,62
2018 15,70
Territorio
Superficie in Kmq 42,00
RISORSE IDRICHE
* Fiumi@renti “Stridolone”
STRADE
* Statali Km. 6,00
* Regional Km. 0,00




* Proviati Km. 8,00

* Comunali Km. 2,00

* Autostia Km. 0,00
PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI
* Piano regolatore adottato Si X No (O del. G.R. n. 12-12116
del

14/09/2009

* Programma di fabbricazione Si O No [ X
* Piano edilizia economica e popolare Si O No X

PIANO INSEDIAMENTI PRODUTTIVI

* Industriali Si O No X
* Artigianali Si O No X
* Commerciali Si O No X

Esistenza della coerenza delle previsioni annualiugennali con gli strumenti urbanistici vigent
(art. 170, comma 7, D.L.vo 267/2000) Si X No (O
Se si, indicare I'area della superficie fondiarmar(q.) 0

AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE
P.E.E.P. mgq. 40.000,00 mq. 40.000,00
P.IL.LP. mq. 25.000,00 mgq. 25.000,00
Strutture operative
Esercizio Programmazione pluriennale
Tipologia precedente
2019 2020 2021 2022
Asili nido n. | postin. 0 0 0 0
0
Scuole materne n. | postin. 0 0 0 0
0
Scuole n. | postin. 0 0 0 0
elementari 0
Scuole medie n. | postin. 0 0 0 0
0
Strutture per n. | postin. 1 1 1 1
anziani 1
Farmacia n. n. n. n.
comunali
Rete fognaria in Km.
Bianca 4 4 4
nera 4 4 4
mista 0 0 0
Esistenza depuratore | Sii [MWNo | [Si| X|No | [Si|[X|No| [Si]|X]|No |
Rete acquedotto in km|, 0 0 0 0
Attuazione serv.idrico | Si No | X| Si No | X | Si No| X | Si No
integr.
Aree verdi, parchi e n. 1 n.1 n. 1 n. 1




giardini hqg. 0,10 hg. 0,10 hg. 0,10 hg. 0,10
Punti luce 180 180 180 180
illuminazione pubb. n.

Rete gas in km. 0 0 0 0
Raccolta rifiuti in 2520 2520 2520 2520
quintali

Raccolta differenziata| Si| XNo | |[Si| X[No| [Si|X|[No| |Si|X]|No |
Mezzi operativi n. 7 7 7 7
Veicoli n. 1 1 1 1
Centro elaborazione | Si X | No Si | X| No Si | X| No Si | X| No
dati

Personal computer n. 8 8 8 8

Altro

3. Parametri economici

Sirinvia al piano degli indicatori allegato aldnlcio di previsione 2020-2022.

SeS — Analisi delle condizioni interne

1. Organizzazione e modalita di gestione dei servizupblici locali
In sintesi i principali servizi comunali sono gésditraverso le seguenti modalita:

Servizio

Modalita di
gestione

Soggetto gestore

Trasporto scolastico

Affidamento diretto

Labor coop soc ar.l.

CUP

Servizio supporto prenotazione

Affidamento diretto

Labor coop soc ar.l.

Manutenzione verde pubblico

Affidamento diretto

Labor coop soc ar.l.

Elenco degli organismi ed enti strumentali e soéetontrollate e partecipate

Esercizio Programmazione pluriennale
Tipologia precedente

2019 2020 2021 2022
Consorzi n. 0 0 0 0
Aziende n. 0 0 0 0
Istituzioni n. 0 0 0 0
Societa di capitali n. 3 3 3 3
Concessioni
Altro




Gli enti partecipati dal’Ente che, per i quali, sensi dell'art. 172 del TUEL, €& previsto che i

rendiconti siano allegati al Bilancio di Previsiath®d Comune, sono i seguenti:

. . . % di
Denominazione Tipologia L
partecipazione
Es.co provinciale tuscia s.p.a. Societa per azioni 0,05
Talete s.p.a. Societa per azioni 0,002
S.LLT. s.r.l. Societa a responsabilita 0,67
limitata

Il ruolo del Comune nei predetti organismi e, ddato quello civilistico, che compete ai soci delle
societa di capitali e da un altro lato quello amstmtivo di indirizzo politico e controllo sulla
gestione dei servizi affidati ai medesimi.

Gli interventi normativi emanati sul fronte dellarfecipazioni in societa commerciali e enti
detenuti dalle Amministrazioni pubbliche, sono valta razionalizzazione delle stesse e ad evitare
alterazioni o distorsioni della concorrenza e dedrgato cosi come indicato dalle direttive
comunitarie in materia. Il Comune, oltre ad aveemiperato a tutti gli obblighi di comunicazione e
certificazione riguardanti le partecipazioni, moné costantemente I'opportunita di mantenere le

stesse in base al dettato normativo di riferimento.

2. Indirizzi generali di natura strategica

a. Investimenti e realizzazione di opere pubbliche

I Comune al fine di programmare la realizzaziom#ledopere pubbliche sul proprio territorio e
tenuto ad adottare il programma triennale e I'elearmnuale dei lavori sulla base degli schemi tipo
previsti dalla normativa.

Il piano triennale delle opere pubbliche, adotteda delibera di Giunta Comunale nr. 14 in data

03.02.2020 contempla i seguenti interventi :

Principali investimenti programmati per il triennio 2020-2022

Opera Pubblica 2020 2021 2022
Palazzo Sforza - Piazza della 350.000,00

Liberta — Interventi miglioramento

antisismico

Porta del Bottino — via del Bottino 300.000,00

regimentazione acque e

consolidamento rupe
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Versante nord — ovest- Messa in 470.000,00
sicurezza territorio e mitigazione

rischio

Via del Bottino e versante nord — 475.000,00
Messa in sicurezza via del Bottino|e

mitigazione rischio versante nord

Sistemazione strada rurale — Proceno 114.000,00
— Siele — La Valle — Fondi stradali e

cunette

S.P. Procenese 52 e centro abitato — 582.870,00

Loc. Bottino — Poggetto — Messa in
sicurezza scarpate, regimentazione
acque e sottofondazione

Area collegamento Corso Regina 198.733,00
Margherita — via del Bottino
sistemazioni strada, scarpata e muri

sostegno

Mura urbane medievali strada 677.000,00
Procenese — restauro

Palazzo comunale — piazza della 535.000,00
liberta — Messa in sicurezza

interventi miglioramento antisismico
e sicurezza impiantistica

Chiesa della Madonna del Giglio - 255.000,00
Messa in sicurezza immobile con

interventi miglioramento sismico e

restauro

Totale 1.595.000,0C 895.603,00 1.467.000,00C

| primi due interventi del prospetto risultano §rzanziati nel 2019.

Nel bilancio di previsione 2020 - 2022 sono previseguenti interventi di importo inferiore ad €.
100.000,00:

Principali investimenti programmati per il triennio 2022-2022

Opera Pubblica 2020 2021 2022

Interventi manutenzione straordinaria 50.000,00
impianti sportivi

Rifacimento tratto rete idrica e lavori per 11.700,00
messa in sicurezza

11



Destinazione oneri concessori 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Totale 61.700,00 3.000,00 3.000,00

Inoltre, NELL'AMBITO DEI FONDI PER LA PROGETTAZIONE DI INTERNTI RIFERITI A
OPERE PUBBLICHE DI MESSA IN SICUREZZA DEGLI EDIFEEDEL TERRITORIO saranno

portate a compimento le progettazioni di seguéscdtte gia finanziate nel 2019:

MIGLIORAMENTO SISMICO E RESTAURO CHIESA MADONNA
DEL GIGLIO (IMPORTO PROGETTO: EURO 255.000,00) €. 52.101,05

INTERVENTI MIGLIORAMENTO SISMICO E SICUREZZA
IMPIANTI PALAZZO COMUNALE (IMPORTO PROGETTO: EURQ €. 30.500,00
535.000,00)

RESTAURO DI UN TRATTO DELLE MURA URBANE
(IMPORTO PROGETTO: EURO 677.000,00) €. 93.774,14

a. | programmi ed i progetti di investimento in corgb esecuzione e non ancora conclusi

Saranno altresi oggetto di completamento i segugetiventi:

MESSA IN SICUREZZA STRADA PROCENESE €. 472.273,64
MESSA IN SICUREZZA PALAZZO SFORZA €. 350.000,00
VALORIZZAZIONE PORTA DEL BOTTINO €. 300.000,00
EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PALAZZO €. 50.000,00
EFFICIENTAMENTO PALAZZO COMUNALE €. 40.000,00
CHIESA MADONNA DEL GIGLIO €. 52.200,00
CHIESA SANT'AGNESE E MADONNA DELLA NEVE €. 59.234,00
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Infine, 'Ente intende attivare i seguenti finarmaienti:

POTENZIAMENTO SMART WORKING €. 7.500,00
SISTEMAZIONE PINETA €. 50.000,00
VIA BELVEDERE — DISSESTI IDROGEOLOGICI NELLA ZONA A €. 63.215,00

VALLE DI VIA BELVEDEREE LUNGO IL VERSANTE EST DEL
CENTRO ABITATO — PROGETTAZIONE

LOCALITA’ LE ROGGE- DISSESTI IDROGEOLOGICI IN €. 88.574,00
LOCALITA' LE ROGGE LUNGO IL VERSANTE SUD-OVEST DEL
CENTRO ABITATO — PROGETTAZIONE

STRADA PROVINCIALE PROCENESE — LOCALITA' LE PIANE — €. 61.300,00
DISSESTI IDROGEOLOGICI IN LOCALITA’ LE PIANE LUNGCQLA
STRADA PROVINCIALE PROCENESE - PROGETTAZIONE

b. Tributi e tariffe dei servizi pubblici

Si rinvia agli specifici atti deliberativi.

c. La spesa corrente con specifico riferimento allastjene delle funzioni fondamentali anche
con riferimento alla qualita dei servizi resi e agibiettivi di servizio

Le missioni rappresentano le funzioni principadjlieobiettivi strategici perseguiti dalla singola

amministrazione. Tali attivita utilizzano risorsenanziarie, umane e strumentali ad esse
destinate. Viene indicato come "spesa correnteipdrto della singola missione stanziato per
fronteggiare il fabbisogno richiesto dal normaleZzmwnamento dell’intera macchina operativa
dell’ente. Si tratta di mezzi impegnati per coprireosti dei redditi di lavoro dipendente e

relativi oneri riflessi, imposte e tasse, acquidiobeni di consumo e prestazioni di servizi,
utilizzo dei beni di terzi, interessi passivi, fexgmenti correnti, ammortamenti ed oneri

straordinari o residuali della gestione di parteaute.

La spesa corrente, con riferimento alla gestiorlee danzioni fondamentali, risulta ripartita

come segue.
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L L. Previsioni Cassa Previsioni Previsioni
Missioni Denominazione
2020 2020 2021 2022
MISSIONE 01 Servizi istituzionali generali di gestione 321.853,14 511.315,57 285.458,00 281.558,00
MISSIONE 02 Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza 50.600,00 53.778,95 50.600,00 50.600,00
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio 68.300,00 73.915,47 72.300,00 72.300,00
MISSIONE 05 | Tutela € valorizzazione dei beni e delle 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
attivita culturali
MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero 2.800,00| 3.390,80 2.800,00 2.800,00
MISSIONE 07 Turismo 0,00 10.035,00 0,00 0,00
MISSIONE 08 ] Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 2.148,00 0,00 0,00
MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del 232.380,00|  520.672,19|  215.380,00]  215.380,00
territorio e dell’ambiente
MISSIONE 10 Trasporti e diritto alla mobilita 21.700,00 34.335,93 21.700,00 21.700,00
MISSIONE 11 Soccorso civile 0,00 1.548,60 0,00 0,00
MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 17.140,00 18.371,74 4.825,00 4.825,00
MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita 0,00 0,00 0,00 0,00
Politiche per il lavoro e la formazione
MISSIONE 15 . 600,00 1.100,00 600,00 600,00
professionale
Agricoltura, politiche agroalimentari e
MISSIONE 16 0,00 0,00 0,00 0,00
pesca
MISSIONE 17 Energia e d|ver5|f|ca.2|one delle fonti 0,00 0,00 0,00 0,00
energetiche

MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie locali 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 19 Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 51.933,49 100.000,00 46.978,79 47.903,79
MISSIONE 50 Debito pubblico 33.125,00 35.351,52 31.140,00 29.195,00
MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00
MISSIONE 99 Servizi per conto terzi 687.550,00 707.216,88 687.550,00 687.550,00

Totale generale spese 1.820.981,63, 2.415.180,65 1.752.331,79] 1.747.411,79

Si puo dare seguito ad un intervento che compartastorso solo in presenza della contropartita
finanziaria. Cio significa che I'ente e autorizzatboperare con specifici interventi di spesa selo
I'attivita ha ottenuto la richiesta copertura. Femastando il principio del pareggio, come impiegar
le risorse nei diversi programmi in cui si artictdamissione nasce da considerazioni di carattere

politico o da esigenze di tipo tecnico.

d. La gestione del patrimonio

Il conto del patrimonio mostra il valore delle witth e delle passivita che costituiscono, per
I'appunto, la situazione patrimoniale di fine esacdell'ente. Si rinvia al rendiconto 2018.
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Attivo Patrimoniale 2018 . )
P Composizione dell'attivo
Denominazione Importo
Immobilizzazioni immateriali 0,00
Immobilizzazioni materiali 815.417,37
Immobilizzazioni finanziarie 33.492,69
Rimanenze 0,00
Crediti 401.716,61
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00
Disponibilita liquide 693.546,66 « Immbilizzazioni immateriali \ Immobilizzazioni materiali
Ratei e risconti attivi 0,00 Immobilizazioni finanrie Rimanenze

= Crediti * Attivita finanziarie non immobilizzate
= Disponibilita liquide » Ratei erisconti attivi

Composizione del passivo

Passivo Patrimoniale 2018
Denominazione Importo N
Patrimonio netto -611.794,13

Conferimenti 9.891,97
Debiti 2.413.460,95
Ratei e risconti 132.614,54

= Patrimonio netto = Conferimenti Debiti Ratei e risconti

e. L’indebitamento con analisi della relativa sosteiilith e andamento tendenziale nel periodo
di mandato

Il limite per I'indebitamento degli enti locali éabilito dall’'art. 1, comma 539, del D.L. 190/2014.

Tale limite e stabilito nella percentuale del 10% tbtale dei primi tre titoli dell’entrate del

penultimo esercizio approvato (2018), per i tre@zgedel triennio 2020-2022.

L’andamento del debito residuo dell'indebitamengbtniennio, sara il seguente:

2019 2020 2021 2022
Residuo debito 1.183.734,13  1.125.276,83 1.066.122,89 1.005.237,26
Nuovi prestiti
Prestiti rimborsati 57.457,30 60.709,99 60.885,62 61.374,31
Estinzioni anticipate
Altre variazioni (meno)
Debito residuo 1.125.276,86  1.066.122,88 1.005.237,26 946.731,57

3. Disponibilita e gestione delle risorse umane

Nel prospetto che segue e illustrato il quadroedeiorse umane presenti nellEnte al 01/01/2020

suddivise per categoria:

Categorie Posti in dotazione organica Posti iniz@rv
D3 1 1
C1 3 3

15



B3 | 2 | 1

Le Posizioni Organizzative sono state conferiteodtio elencati Funzionari:

Settore Dipendente

AMMINISTRATIVO

PERSONALE-ORGANIZZAZIONE

RAGIONERIA-ECONOMATO-TRIBUTI

COMMERCIO-TURISMO

URBANISTICA ED ECOLOGIA GERONZI ING. GIORDANA

LAVORI PUBBLICI GERONZI.ING. GIORDANA

SERVIZI CULTURALI-ISTRUZIONE-SPORT H
TEMPO LIBERO

VIGILANZA

SERVIZI SOCIALI-ASILO NIDO-RICERCA E
FINANZIAMENTI-COMUNICAZIONE
ESTERNA

4. Coerenza e compatibilita presente e futura con leisposizioni del patto di
stabilita interno e con i vincoli di finanza pubblica

La legge 145/2018 art. 1 comma 821 ha riscrittmc®li di finanza pubblica prescrivendo che, dal
2019, gli enti di cui al comma 819 si consideranoeqguilibrio in presenza di un risultato di
competenza dell’esercizio non negativo. L'infornuema di cui al periodo precedente € desunta, in
ciascun anno, dal prospetto di verifica degli efjtilallegato al rendiconto della gestione previsto
dall'allegato 10 del decreto legislativo 23 giugt@ill, n. 118.

5. Gli obiettivi strategici

Missioni

La Sezione Strategica del documento unico di prograzione viene suddivisa in missioni e le
stesse sono riconducibili a quelle presenti netleema di bilancio di previsione approvato con
Decreto Legislativo 118/2011 opportunamente integdal DPCM 28 dicembre 2011.

La nuova struttura di bilancio € composta da navamie missioni, non tutte di competenza degli
Enti Locali, a loro volta suddivise in programminee meglio quantificati in sede di Sezione

Operativa.

MISSIONE 01 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
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La missione prima viene cosi definita dal Gloss@@FOG:

“Amministrazione e funzionamento dei servizi genedai servizi statistici e informativi, delle
attivita per lo sviluppo dell'ente in una ottica glbvernance e partenariato e per la comunicazione
istituzionale.

Amministrazione, funzionamento e supporto agli orgssecutivi e legislativi. Amministrazione e
funzionamento dei servizi di pianificazione ecort@ann generale e delle attivita per gli affari e i
servizi finanziari e fiscali. Sviluppo e gestioredld politiche per il personale.

Interventi che rientrano nell'ambito della politia@gionale unitaria di carattere generale e di
assistenza tecra

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Organi istituzionali 23.750,00 112.692,27 23.750,00] 23.750,00
02 Segreteria generale 125.226,29 193.601,67 105.960,00 104.860,00
03 Gestione (Ieconomlco finanziaria e 12.300,00 14.933,20 0,00 0,00
programmazione
04 Gestione delle entrate tributarie 38.848,00 77.965,54 38.848,00 38.848,00
05 Gestione def beni demaniali e 10.320,00 26.937,37 10.320,00 10.320,00
patrimoniali
06 Ufficio tecnico 43.400,00 47.621,35 43.400,00 42.100,00
07 Elezioni — anagrafe e stato civile 46.728,85 47.478,85 46.500,00| 46.500,00
08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00
09 .ASS|s.tenza. tecnico-amministrativa 0,00 0,00 0,00 0,00
agli enti locali
10 Risorse umane 3.650,00 7.585,00 3.650,00 3.650,00
11 Altri servizi generali 19.630,00 48.500,82 13.030,00 11.530,00

MISSIONE 02 — GIUSTIZIA

La missione seconda viene cosi definita dal Gliz$20FOG:

“Amministrazione, funzionamento per il supporto i@mnamministrativo e gestionale per gli
acquisti, i servizi e le manutenzioni di competerl@aeale necessari al funzionamento e
mantenimento degli Uffici giudiziari cittadini e ltee case circondariali. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in rtexia di giustizia’

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:
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Stanziamento

Cassa

Stanziamento

Stanziamento

Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 03 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

La missione terza viene cosi definita dal Gloss@@-OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita egdlite all’ordine pubblico e alla sicurezza a
livello locale, alla polizia locale, commercialeaenministrativa. Sono incluse le attivita di support
alla programmazione, al coordinamento e al monitmia delle relative politiche. Sono comprese
anche le attivita in forma di collaborazione cortral forze di polizia presenti sul territorio.
Interventi che rientrano nell'ambito della politicagionale unitaria in materia di ordine pubblico e
sicurezza

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

Programmi

Stanziamento

2020

Cassa

2020

Stanziamento

2021

Stanziamento

2022

01 Polizia locale e amministrativa

50.600,00

53.778,95

50.600,00

50.600,00

urbana

02 Sistema integrato di sicurezza

0,00

0,00

0,00

0,00

MISSIONE 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

La missione quarta viene cosi definita dal Gloss@OFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione diuzgine di qualunque ordine e grado per
I'obbligo formativo e dei servizi connessi (quasisestenza scolastica, trasporto e refezione), ivi
inclusi gli interventi per I'edilizia scolasticaledilizia residenziale per il diritto allo studidcono
incluse le attivita di supporto alla programmaziored coordinamento e al monitoraggio delle
politiche per l'istruzione. Interventi che rientramell'ambito della politica regionale unitaria in
materia di istruzione e diritto allo studio

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

01 Istruzione prescolastica 7.300,00 8.481,48 7.300,00 7.300,00
02'Altr|'orq|n| di istruzione non 1.000,00 1.410,00 1.000,00 1.000,00
universitaria

04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 60.000,00 64.023,99 64.000,00 64.000,00
07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00
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MISSIONE 05 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA
CULTURALI

La missione quinta viene cosi definita dal Gloss@OFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita diela e sostegno, di ristrutturazione e
manutenzione dei beni di interesse storico, adis# culturale e del patrimonio archeologico e
architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione dizesulturali e di sostegno alle strutture e alle
attivita culturali non finalizzate al turismo. Sonincluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragigtie relative politiche.

Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di tutela e
valorizzazione dei beni e delle attivita cultutali

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 \(alonzzazmne dei beni di interesse 3.000,00 73.822,10 3.000,00 3.000,00
storico
02 Attivita culturali e interventi diversi 0,00 20.006,77 0,00 0,00
nel settore culturale

MISSIONE 06 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LBERO

La missione sesta viene cosi definita dal Glosa6¢-0G:

“Amministrazione e funzionamento di attivita spertivicreative e per i giovani, incluse la
fornitura di servizi sportivi e ricreativi, le misel di sostegno alle strutture per la pratica dello
sport o per eventi sportivi e ricreativi e le misudi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di politichgiovanili, per lo sport e il tempo libero

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

X Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Sport e tempo libero 52.800,00 53.390,80 2.800,00, 2.800,00|
02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 07 — TURISMO

La missione settima viene cosi definita dal GlassaOFOG:
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“Amministrazione e funzionamento delle attivita iesdevizi relativi al turismo e per la promozione
e lo sviluppo del turismo sul territorio, ivi incde le attivita di supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di turisnio

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01.SV|Iupp0 e valorizzazione del 0,00 10.109,23 0,00 0,00
turismo

MISSIONE 08 — ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABTATIVA

La missione ottava viene cosi definita dal Gloss@OFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei g delle attivita relativi alla pianificazione e
alla gestione del territorio e per la casa, ivi lnse le attivita di supporto alla programmaziong, a
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di assettelderritorio e di edilizia abitativa

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Urbanistica e assetto del territorio 2.600,00 81.407,11 0,00 0,00
02 Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico- 0,00 0,00 0,00 0,00
popolare

MISSIONE 09 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERITORIO E
DELL'AMBIENTE

La missione nona viene cosi definita dal Gloss@@-OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita ieséevizi connessi alla tutela delllambiente, del
territorio, delle risorse naturali e delle biodivata, di difesa del suolo e dall'inquinamento del
suolo, dell'acqua e dell'aria Amministrazione, fimmamento e fornitura dei servizi inerenti l'igiene
ambientale, lo smaltimento dei rifiuti e la gesgodel servizio idrico. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento enabnitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell'ambito della politiceegionale unitaria in materia di sviluppo

sostenibile e tutela del territorio e dell'ambierite
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La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Difesa del suolo 945.000,00] 964.247,40 0,00 0,00
02 Tutel lori i
utela valorizzazione € recupero 39.060,00 77.847,78 39.060,00 39.060,00

ambientale
03 Rifiuti 93.000,00| 175.912,63 93.000,00, 93.000,00,
04 Servizio Idrico integrato 112.020,00 295.212,88 83.320,00, 83.320,00
05 Areg p.rotette, parchl naturali, protezione 0,00 0,00 0,00 0,00
naturalistica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00
07 Sw!uppo so'stenlblle territorio montano 0,00 0,00 0,00 0,00
piccoli Comuni
08 lita dell'ari iduzi

(}ua |-a ell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'inguinamento

La missione contempla molteplici programmi legdka aestione del verde pubblico, al Sistema
idrico Integrato e al Ciclo dei rifiuti solidi urba

MISSIONE 10 — TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA

La missione decima viene cosi definita dal Gloss@DFOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentaziaike dttivita inerenti la pianificazione, la
gestione e l'erogazione di servizi relativi alla iida sul territorio. Sono incluse le attivita di
supporto alla programmazione, al coordinamento enabnitoraggio delle relative politiche.
Interventi che rientrano nell'ambito della politic@gionale unitaria in materia di trasporto e
diritto alla mobilita.”

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 22.100,00 162.995,93 24.700,00 24.700,00

MISSIONE 11 — SOCCORSO CIVILE

La missione undicesima viene cosi definita dal &oe COFOG:
“Amministrazione e funzionamento delle attivita tie&a agli interventi di protezione civile sul
territorio, per la previsione, la prevenzione, iborso e il superamento delle emergenze e per

fronteggiare le calamita naturali. Programmaziomeordinamento e monitoraggio degli interventi

21



di soccorso civile sul territorio, ivi comprese dmacle attivita in forma di collaborazione con altre
amministrazioni competenti in materia. Interveriteaientrano nell'ambito della politica regionale
unitaria in materia di soccorso civile. ”

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Sistema di protezione civile 0,00 1.548,60| 0,00 0,00
02 Interventi a seguito di calamita naturali 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

La missione dodicesima viene cosi definita dal &os COFOG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei gere delle attivita in materia di protezione
sociale a favore e a tutela dei diritti della farmg dei minori, degli anziani, dei disabili, dei
soggetti a rischio di esclusione sociale, ivi irsdule misure di sostegno e sviluppo alla
cooperazione e al terzo settore che operano indaibito. Sono incluse le attivita di supporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragdelle relative politiche. Interventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale uaiia in materia di diritti sociali e famiglid

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

01 Int ti l'infanzia e i minori ili

! nterventi per l'infanzia e i minori e per asili 0,00 0,00 0,00 0,00
nido
02 Interventi per la disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Interventi per gli anziani 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Intf-erventl per soggetti a rischio di 11.315,00 11.315,00 0,00 0,00
esclusione sociale
05 Interventi per le famiglie 1.525,00| 1.525,00| 1.525,00 1.525,00
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00
07 P.rc'Jgrar'nmaz'lon'e e go?/e!'no della rete dei 800,00 1.639,21 800,00 800,00
servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 64.210,44 66.467,97 2.500,00| 2.500,00|

MISSIONE 13 — TUTELA DELLA SALUTE

La missione tredicesima viene cosi definita dalsGéwio COFOG:
“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei & delle attivita per la prevenzione, la tutela
e la cura della salute. Comprende l'edilizia sanéda

Programmazione, coordinamento e monitoraggio datligtiche a tutela della salute sul territorio.
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Interventi che rientrano nell'ambito della politic&gionale unitaria in materia di tutela della
salute.”

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

01 S.erv!2|o sanitario regionale - .flnan'namento 0,00 0,00 0,00 0,00
ordinario corrente per la garanzia dei LEA
02 Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza 0,00 0,00 0,00 0,00
superiori ai LEA
03 Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per la copertura dello 0,00 0,00 0,00 0,00
squilibrio di bilancio corrente
04 Servizio sanitario regionale - ripiano di disavanzi

>ErVizio sanitario regio plano di disavanzi 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitari relativi ad esercizi pregressi
05 S'erv'|2|o sanitario regionale - investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitari
06 SeI-’VI?IO sa-n!tarlo regionale - restituzione 0,00 0,00 0,00 0,00
maggiori gettiti SSN
07 Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 14 — SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA

La missione quattordicesima viene cosi definitaGlassario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita par promozione dello sviluppo e della
competitivita del sistema economico locale, iviusci servizi e gli interventi per lo sviluppo sul
territorio delle attivitd produttive, del commergidell'artigianato, dell'industria e dei servizi di
pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei senper l'innovazione, la ricerca e lo sviluppo
tecnologico del territorio. Sono incluse le attvitdi supporto alla programmazione, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative pohe. Interventi che rientrano nell'ambito della
politica regionale unitaria in materia di svilupgEonomico e competitivita”

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022

01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Commerc'lo - reti distributive - tutela dei 0,00 0,00 0,00 0,00
consumatori

03 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Reti e altri servizi di pubblica utilita 0,00 0,00 0,00 0,00
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I governo ed il controllo delle attivita produtéivlocali, pur in presenza di regole di

liberalizzazione, comporta la necessita di verifioatinua e puntuale della regolarita operativa dei

soggetti economici, nonché del rispetto delle nocoetenute nelle leggi nazionali, regionali e

regolamentari.

MISSIONE 15 — POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

La missione quindicesima viene cosi definita dalssario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita sdipporto: alle politiche attive di sostegno e

promozione dell'occupazione e dell'inserimentomelcato del lavoro; alle politiche passive del

lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; aff@gomozione, sostegno e programmazione della

rete dei servizi per il lavoro e per la formazioméorientamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla progranmioae, al coordinamento e al monitoraggio delle

relative politiche, anche per la realizzazione dogrammi comunitari. Interventi che rientrano

nell'ambito della politica regionale unitaria in rtexia di lavoro e formazione professionale”

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

Programmi

Stanziamento
2020

Cassa
2020

Stanziamento
2021

Stanziamento
2022

01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

600,00

1.100,00

600,00

600,00

02 Formazione professionale

0,00

0,00

0,00

0,00

03 Sostegno all'occupazione

0,00

0,00

0,00

0,00

MISSIONE 16 — AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARIE PESCA

La missione sedicesima viene cosi definita dal €lne COFOG:

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione avigeinerenti lo sviluppo sul territorio delle

aree rurali, dei settori agricolo e agroindustrialalimentare, forestale, zootecnico, della caccia,

della pesca e dell'acquacoltura. Programmaziongrdmamento e monitoraggio delle relative

politiche sul territorio anche in raccordo con laggrammazione comunitaria e statale. Interventi

che rientrano nell'ambito della politica regionakenitaria in materia di agricoltura, sistemi

agroalimentari, caccia e pesca.”

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:
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i Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 SV|I.uppo del settore agricolo e del sistema 0,00 0,00 0,00 0,00
agroalimentare
02 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00

MISSIONE 17 — ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE

La missione diciassettesima viene cosi definitaGlassario COFOG:

“Programmazione del sistema energetico e raziozalizone delle reti energetiche nel territorio,
nell’ambito del quadro normativo e istituzionalenmenitario e statale. Attivitd per incentivare
'uso razionale dell’energia e I'utilizzo delle fominnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalimrez e lo sviluppo delle infrastrutture e delle
reti energetiche sul territorio. Interventi che mieano nell'ambito della politica regionale unitari
in materia di energia e diversificazione delle fatergetiche.”

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

Programmi

Stanziamento
2020

Cassa
2020

Stanziamento
2021

Stanziamento
2022

01 Fonti energetiche

0,00

0,00

0,00

0,00

MISSIONE 18 — RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRTORIALI E LOCALI

La missione diciottesima viene cosi definita dadsshrio COFOG:

“Erogazioni ad altre amministrazioni territoriali docali per finanziamenti non riconducibili a

specifiche missioni, per trasferimenti a fini pewatvi, per interventi in attuazione del federalsm

fiscale di cui alla legge delega n.42/2009. Compeete concessioni di crediti a favore delle altre

amministrazioni territoriali e locali non ricondugaili a specifiche missioni.

Interventi che rientrano nell'ambito della politigggionale unitaria per le relazioni con le altre

autonomie territoriali.”

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

Programmi

Stanziamento
2020

Cassa
2020

Stanziamento
2021

Stanziamento
2022

territoriali

01 Relazioni finanziarie con le altre autonomie

0,00

0,00

0,00

0,00

MISSIONE 19 — RELAZIONI INTERNAZIONALI
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La missione diciannovesima viene cosi definitaGlaksario COFOG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita peapporti e la partecipazione ad associazioni
internazionali di regioni ed enti locali, per i pgoammi di promozione internazionale e per la
cooperazione internazionale allo sviluppo. Interiveche rientrano nell'ambito della politica
regionale di cooperazione territoriale transfrontxa.”

La presente missione si articola nei seguenti jarogni:

Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento

Programmi
2020 2020 2021 2022

01 Relazioni internazionali e Cooperazione allo

. 0,00 0,00 0,00 0,00
sviluppo

MISSIONE 20 — FONDI E ACCANTONAMENTI

La missione ventesima viene cosi definita dal GliexCOFOG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per le spese ighbbrie e per le spese impreviste, a fondi
speciali per leggi che si perfezionano successivaenall'approvazione del bilancio, al fondo
crediti di dubbia esigibilita.

Non comprende il fondo pluriennale vincoldto

In tale missione viene inserito il fondo crediti dlibbia e difficile esazione che é stato definito
secondo quanto previsto dalla normativa e altridrdstituiti per le spese obbligatorie o impreviste

successivamente all’approvazione del bilancio.

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Fondo di riserva 7.149,49 100.000,00 7.351,79 7.401,79
02 Fondo svalutazione crediti 44.784,00 0,00 38.527,00 38.602,00
03 Altri fondi 458.943,63| 0,00 1.100,00 1.900,00

MISSIONE 50 e 60 — DEBITO PUBBLICO e ANTICIPAZIONIFINANZIARIE

La missione cinquantesima e sessantesima vengaendeiinita dal Glossario COFOG:

“DEBITO PUBBLICO — Pagamento delle quote interessi e delle quote abpdui mutui e sui
prestiti assunti dall'ente e relative spese access@Comprende le anticipazioni straordinarie.

ANTICIPAZIONI

FINANZIARIE —

Spese sostenute per la restituzione delle risonseniiarie

anticipate dall'lstituto di credito che svolge @rsizio di tesoreria, per fare fronte a momentaesigenze di

liquidita.”
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Tali missioni evidenziano il peso che I'Ente afftarper la restituzione da un lato del debito a

medio lungo termine verso istituti finanziari, cibnelativo costo, e dall’altro del debito a brevda

soddisfare all'interno dell’esercizio finanziarierso il Tesoriere Comunale.

Le presenti missioni si articolano nei seguentgpaonmi:

Missione 50
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Q'uotz'l |nte.re55| ammortamento mutui e prestiti 33.125,00 35.351,52 31.140,00 29.195,00
obbligazionari
02 Q-uoté caplltale ammortamento mutui e prestiti 60.900,00 60.900,00 60.945,00 61.385,00
obbligazionari
Missione 60
i Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Restituzione anticipazione di tesoreria 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00

L’art. 204 del T.U.E.L. prevede che I'ente localemeliberare nuovi mutui nell’anra®20solo se

importo degli interessi relativi sommato a quetlei mutui contratti precedentemente non supera il

10% delle entrate correnti risultanti dal rendicodél penultimo anno precedente.

ENTRATE CORRENTI INTERESSI PASSIVI LIMITE PREVISTO INCIDENZA INTERESSI
2018 866.830,14 2020 33.125,00 86.683,01 3,82%
2019 859.844,00 2021 31.140,00 85.984,40 3,62%
2020 881.590,00 2022 29.195,00 88.159,00 3,31%

Altro elemento di esposizione finanziaria potrel@ssere I'accesso all’anticipazione di cassa. Remd

2020 il budget massimo consentito dalla normagéivaari ad € 216.707,54 come risulta dalla seguente

tabella.

LIMITE MASSIMO ANTICIPAZIONE
Titolo 1 rendiconto 2018 478.338,56
Titolo 2 rendiconto 2018 60.054,53
Titolo 3 rendiconto 2018 328.437,05
TOTALE 866.830,14
3/12 216.707,54

MISSIONE 99 — SERVIZI PER CONTO TERZI
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La missione novantanove viene cosi definita das&ldo COFOG:

“Spese effettuate per conto terzi. Partite di ghoticipazioni per il finanziamento del sistema
sanitario nazionalé

Tale missione termina il raggruppamento del bilardel'Ente locale. E’ di pari importo sia in

entrata che in spesa ed € ininfluente sugli equiiibbilancio poiché generatrice di accertamedti e

impegni autocompensanti.

X Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2020 2020 2021 2022
01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 687.550,00 707.216,88 687.550,00 687.550,00
02 .Antl.C|pa2|.on| per il finanziamento del sistema 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

SEZIONE OPERATIVA (SeO)

La sezione operativa ha il compito di ricondurre@mbito concreto quanto enunciato nella sezione
strategica.

In particolare per cio che riguarda quanto proplétla parte prima sia in ambito di entrata che di
spesa si propone una lettura dei dati di bilannidoase alle unita elementari dello stesso cosi
individuate dal legislatore delegato:

Parte Entrata: Titolo - Tipologia

Parte Spesa: Missione - Programma

SeO - Introduzione

Parte prima:La parte prima della sezione operativa ha il compit evidenziare le risorse che
'Ente ha intenzione di reperire, la natura deltesse, come vengano impiegate ed a quali
programmi vengano assegnate.

Il concetto di risorsa € ampio e non coincide sma quelle a natura finanziaria ma deve essere
implementata anche dalle risorse umane e strunesital verranno assegnate in sede di Piano

Esecutivo di Gestione e Piano delle performance.

Parte secondaProgrammazione operativa e vincoli di leggela parte seconda della sezione

operativa riprende ed approfondisce gli aspettadgalogrammazione in materia personale, di lavori
pubblici e patrimonio, sviluppando di conseguereradtiche gia delineate nella sezione strategica
ma soggette a precisi vincoli di legge. Si tratea domparti del personale, opere pubbliche e
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patrimonio, tutti interessati da una serie di dgponi di legge tese ad incanalare il margine di
manovra dell'amministrazione in un percorso delitda precisi vincoli, sia in termini di
contenuto che di procedimento. L'ente, infatti, voemle ad approvare il piano triennale del
fabbisogno di personale, il programma triennalded€lO.PP. con I'annesso elenco annuale ed
infine il piano della valorizzazione e delle aligimni immobiliari. Si tratta di adempimenti
propedeutici alla stesura del bilancio, poichédeisioni assunte con tali atti a valenza plurieanal

incidono sulle previsioni contabili.

Fabbisogno di personalelil legislatore, con norme generali o con intervamnuali presenti nella
rispettiva legge finanziaria (legge di stabilithg, introdotto specifici vincoli che vanno a deliané

la possibilita di manovra nella pianificazione ddlisorse umane. Per quanto riguarda il numero, ad
esempio, gli organi della pubblica amministraziso@o tenuti alla programmazione triennale del

fabbisogno di personale, compreso quello dellegoaie protette.

Programmazione dei lavori pubblici: La realizzazione di interventi nel campo delle aper
pubbliche deve essere svolta in conformita ad wgramma triennale e ai suoi aggiornamenti
annuali. | lavori da realizzare nel primo anno ttelnnio sono compresi nell’elenco annuale che
costituisce il documento di previsione per gli isthenti in lavori pubblici e il loro finanziamento
L'ente locale deve pertanto analizzare, identiieGaquantificare gli interventi e le risorse rep#iri
per il finanziamento dell'opera indicando, dovegiaige, le priorita e le azioni da intraprendere pe
far decollare il nuovo investimento, la stima denpi e la durata degli adempimenti amministrativi
per la realizzazione e il successivo collaudo. \dammoltre stimati, ove possibile, i relativi

fabbisogni finanziari in termini di competenza ssa

Valorizzazione o dismissione del patrimonioL’ente, con delibera di giunta, approva I'elenco de
singoli beni immobili ricadenti nel proprio terriito che non sono strumentali all'esercizio delle
funzioni istituzionali e che diventano, in virtuldero inserimento nell'elenco, suscettibili di ess

valorizzati o, in alternativa, di essere dismissidfiene cosi redatto il piano delle alienazioni e
delle valorizzazioni immobiliari da allegare aldiktio di previsione, soggetto poi allesame del

consiglio.
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SeO - Parte prima e Parte seconda - Analisi per ns®ne

Analisi delle risorse

Nella sezione operativa ha rilevante importanzandiisi delle risorse a natura finanziaria
demandando alla parte seconda la proposizione detlsse umane nella trattazione dedicata alla
programmazione in materia di personale.

Tra le innovazioni piu significative, rilevanti &ni della comprensione dei dati esposti in questa
parte, si rileva la costituzione e I'utilizzo denido pluriennale vincolato (d’ora in avanti FPM). |
FPV é un saldo finanziario, costituito da risors& gccertate in esercizi precedenti destinate al
finanziamento di obbligazioni passive dell'Ente gigpegnate, ma esigibili in esercizi successivi a
guello in cui & accertata I'entrata.

Il fondo garantisce la copertura di spese impudafe esercizi successivi a quello nel quale sono
assunte e nasce dall’'esigenza di applicare il nyinzipio di competenza finanziaria potenziato,
rendendo evidente la distanza temporale interctaréra l'acquisizione dei finanziamenti e

I'effettivo impiego di tali risorse.

Le entrate sono cosi suddivise:

. n Stanziamento Cassa Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2020 2020 2021 2022
Utlhz.zo. avan.zo presunto di 479.544,92 0,00 0,00 0,00
amministrazione
Fondo pluriennale vincolato spese correnti 5.069,84 0,00 0,00 0,00
Fon.do pluriennale vincolato spese in conto 55.310,44 0,00 0,00 0,00
capitale
TrTolo1 |Entrate correnti dinatura tributaria, 511.132,00]  566.036,02|  485.132,00|  485.132,00
contributiva e perequativa
TITOLO 2  |Trasferimenti correnti 30.158,00 104.095,81 18.843,00 18.843,00
TITOLO 3 Entrate extratributarie 340.300,00 740.650,65 306.680,00 302.200,00
TITOLO 4 |Entrate in conto capitale 1.009.700,00 1.835.712,78 3.000,00 3.000,00
TITOLO5 |Entrate da riduzione di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 6 |Accensione prestiti 0,00 27.198,63 0,00 0,00
TITOLO 7 |Anticipazione istituto tesoriere 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00
TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro 687.550,00 697.639,89 687.550,00 687.550,00
Totale| 3.448.765,20| 4.301.333,78| 1.831.205,00f 1.826.725,00

Di seguito si riporta il trend storico dell’entrataer

titoli dal 2017 al 2022con

la nuova

classificazione dei titoli previsti dal 2016 in kbaala normativa sulla sperimentazione contabile:
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) e Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziame
Titolo Descrizione
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Fondo pluriennale vincolato 0,00 11.055,23 10.998,75 5.069,84 0,00
spese correnti
Fondo pluriennale vincolato 0,00 15.665,00 158.234,00 55.310,44 0,00
spese in conto capitale
Entrate correnti di natura
TITOLO 1 |tributaria, contributiva e 477.146,34 478.338,56 518.897,00 511.132,00 485.132,00 485.13
perequativa
TITOLO 2 |Trasferimenti correnti 63.263,67 60.054,53 25.297,00 30.158,00 18.843,00 18.84
TITOLO 3 |Entrate extratributarie 226.114,86 328.437,05 315.650,00 340.300,00 306.680,00 302.20
TITOLO 4  |Entrate in conto capitale 30.560,00 116.563,55| 1.405.371,10| 1.009.700,00 3.000,00 3.00
TiToLo s |Entrate dariduzione di 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie
TITOLO 6 Accensione prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TiIToLo 7 |Anticipazione istituto 0,00 0,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.00
tesoriere
TIToLo o |ENtrate per conto terzi e 156.201,88 110.768,91 690.050,00 687.550,00 687.550,00 687.55
partite di giro
Totale 953.286,75| 1.122.882,83| 3.454.497,85| 2.969.220,28| 1.831.205,00] 1.826.72

Si evidenzia che le cosiddette entrate di finarem@vdta hanno subito notevoli variazioni a causa di

continui cambiamenti normativi negli ultimi anni.

TITOLO7
9,55%

TITOLO 6
0,00%

TITOLOS
0,00%

= fpv-spc

ENTRATE 2020

fpv-spc
0,32%

= fpv-spcc

TITOLO1
15,02%

fpv-spcc

4,58%

TITOLO 2

TITOLO 1 = TITOLO 2 = TITOLO 3

= TITOLO4 =TITOLOS5 = TITOLO 6 = TITOLO 7 = TITOLO 9

0,73%

TITOLO3
9,14%

Al fine di meglio comprendere 'andamento dell' e, si propone un’analisi della stessa partendo

dalle unita elementari in bilancio quantificatecin essa é suddivisa presentandone un trend storico

guinguennale.

Entrate di natura tributaria e contributiva .
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Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
Entrate correnti di natura tributaria,
contributiva e perequativa 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tipologia 101 - Imposte, tasse e
. P 342.883,04 348.792,72 389.332,00 381.282,00 355.282,00 355.282,00
proventi assimilati
Tipologia 104 - Compartecipazioni di
. . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tributi
Tipologia 301 - Fondi perequativi da
e - . 134.263,30 129.545,84 129.565,00 129.850,00 129.850,00 129.850,00
Amministrazioni Centrali
Tipologia 302 - Fondi perequativi dalla
. o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regione o Provincia autonoma
Totale 477.146,34 478.338,56 518.897,00 511.132,00 485.132,00 485.132,00

Le entrate da trasferimenti correnti, pur rientranti tra le entrate di parte corrergebiscono

notevoli variazioni dovute dall’applicazione deittd# delle diverse leggi di stabilita che si

susseguono negli anni e dei relativi corollari natim a loro collegate.

Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Trasferimenti correnti
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tipologia 101 - Trasferimenti correnti 63.263,67 60.054,53 25.297,00 30.158,00 18.843,00 18.843,00
da Amministrazioni pubbliche
Tipologia 102 - Trasferimenti correnti

s 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Famiglie
Tipologia 103 - Trasferimenti correnti

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

da Imprese
Tipologia 104 - Trasferimenti correnti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da Istituzioni Sociali Private
Tipologia 105 - Trasferimenti correnti
dall'Unione Europea e dal Resto del 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mondo
Totale 63.263,67 60.054,53 25.297,00 30.158,00 18.843,00 18.843,00

Le entrate extratributarie raggruppano al proprio interno le entrate derivaldila vendita e

dall’erogazione di servizi, le entrate derivantil@agestione di beni, le entrate da proventi diavigat

di controllo o repressione delle irregolarita editi, dall’esistenza d’eventuali interessi attui

fondi non riconducibili alla tesoreria unica, datlsstribuzione di utili ed infine rimborsi ed altre

entrate di natura corrente.

Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Entrate extratributarie
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tipologia 100 - Vendita di beni e servizi e 166.789,62 250.481,89 207.200,00 210.600,00 185.000,00 186.500,00
proventi derivanti dalla gestione dei beni

Tipologia 200 - Proventi derivanti dall'attivita di 0,00 589,97 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
controllo e repressionedelle irregolarita e degl

Tipologia 300 - Interessi attivi 5,68 5,73 200,00 200,00 200,00 200,00
Tipologia 400 - Altre entrate da redditi da

capi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

pitale

Tipologia 500 - Rimborsi e altre entrate correnti 59.319,56 77.359,46 107.250,00 127.500,00 119.480,00 113.500,00
Totale 226.114,86 328.437,05 315.650,00 340.300,00 306.680,00 302.200,00
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Le entrate in conto capitaleraggruppano al proprio interno le entrate derivdatiributi in conto

capitale, da contributi per gli investimenti e diergazioni di beni materiali ed immateriali censiti

nel patrimonio dell’Ente.

Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Entrate in conto capitale
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Tipologia 100 - Tributi in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipologia 200 - Contributi agli investimenti 30.560,00 115.434,90 1.352.371,10 956.700,00 0,00 0,00
I;;:’?tlslgeia 300 - Altri trasferimenti in conto 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00
Tipolo'gia' 490 - Entr?te' da alienazione di beni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
materiali e immateriali

Tipologia 500 - Altre entrate in conto capitale 0,00 1.128,65 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
Totale 30.560,00 116.563,55 1.405.371,10 1.009.700,00 3.000,00 3.000,00

Di seguito si riportano le Entrate relative al Tatgesto -Accensione di prestit) e al Titolo

settimo -Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere

) . Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Accensione Prestiti
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tipologia 100 - Emissione di titoli obbligazionari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tipol.cogia 200 - Accensione prestiti a breve 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
T|po|ogla 309 - Accer_15|one mutui _e altri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziamenti a medio lungo termine
Tipologia 400 - Altre forme di indebitamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni da istituto Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
tesoriere/cassiere 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tipologia 100 - Anticipazioni da
- . . 0,00 0,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00
istituto tesoriere/cassiere
Totale 0,00 0,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00
In conclusione, si presentanodetrate per partite di giro.

Entrate per conto terzi e partite di Rendiconto Rendiconto | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
giro 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Tipologia 100 - Entrate per partite di
giro 150.844,50 104.783,07 670.550,00 670.550,00 670.550,00 670.550,00

) . . 5.357,38 5.985,84 19.500,00 17.000,00 17.000,00 17.000,00
Tipologia 200 - Entrate per conto terzi
Totale 156.201,88 110.768,91 690.050,00 687.550,00 687.550,00 687.550,00
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La spesa € cosi suddivisa:

Analisi della spesa

. n Stanziamento Cassa Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2020 2020 2021 2022
TITOLO 1 |Spese correnti 803.431,63 1.377.963,77 734.781,79 729.861,79
TITOLO 2 |Spese in conto capitale 1.072.410,44 1.460.946,65 3.000,00 3.000,00
TITOLO 3 |Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 4 |Rimborso Prestiti 519.843,63 60.900,00 60.945,00 61.385,00
Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto
TITOLO 5 . . 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00
tesoriere/cassiere
TITOLO 7 Uscite per conto terzi e partite di giro 687.550,00 707.216,88 687.550,00 687.550,00
Totale 3.413.235,70 3.937.027,30 1.816.276,79 1.811.796,79

Di seguito si riporta il trend storico della spgsa titoli dal 2017 al 2022:

§ . Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
Titolo Descrizione
2017 2018 2019 2020 2021 2022
TITOLO1 |Spese correnti 640.183,57 710.458,79 789.948,54 803.431,63 734.781,79 729.861,79
TITOLO 2  |Spese in conto capitale 44.895,00 38.785,15 1.583.605,10 1.072.410,44 3.000,00 3.000,00
TITOLO 3 Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TITOLO 4 |Rimborso Prestiti 53.528,79 55.452,61 58.266,00 519.843,63 60.945,00 61.385,00
TiToLo 5 |Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto 0,00 0,00  330.000,00]  330.000,00]  330.000,00] 330.000,00
tesoriere/cassiere

TITOLO 7 |Uscite per conto terzi e partite di giro 156.201,88 110.768,91 690.050,00 687.550,00 687.550,00 687.550,00

Totale 894.809,24 915.465,46 3.451.869,64 3.413.235,70 1.816.276,79| 1.811.796,79

MISSIONE 01 — SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE

La missione viene scomposta nei seguenti prograsomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:
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p . Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
rogrammi
€ 2017 2018 2019 2020 2021 2022

01 Organi istituzionali 6.950,00 23.628,51 23.750,00 23.750,00 23.750,00 23.750,00

02 Segreteria generale 111.959,38 115.473,25 141.893,84 123.226,29 105.960,00 104.860,00

03 Gestione economico finanziaria e 16.072,94 18.788,34 16.158,00 12.300,00 0,00 0,00

programmazione

04 Gestione delle entrate tributarie 31.548,25 31.782,88 38.838,00 38.848,00 38.848,00 38.848,00

05 Gestione dei beni demaniali e 8.269,54 12.742,36 9.770,00 10.320,00 10.320,00 10.320,00

patrimoniali

06 Ufficio tecnico 16.565,10 19.616,78 23.262,88 43.400,00 43.400,00 42.100,00|

07 Elezioni — anagrafe e stato civile 33.356,89 41.562,59 46.250,00 46.728,85 46.500,00 46.500,00

08 Statistica e sistemi informativi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

09 _Asms'tenza_tecmco—ammlmstratlva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

agli enti locali

10 Risorse umane 2.762,33 3.395,13 3.300,00 3.650,00 3.650,00 3.650,00

11 Altri servizi generali 29.095,52 18.530,72, 26.180,00 19.630,00 13.030,00, 11.530,00
Totale 256.579,95 285.520,56| 329.402,72 321.853,14| 285.458,00 281.558,00

E’ compito di una buon amministrazione cercareatedisposte ai bisogni della comunita.

Obiettivo di questo programma é rendere i cittadini consalpewesponsabili, incoraggiando tutte

le forme di partecipazione alla vita amministragpeantando su un mantenimento/miglioramento del

livello qualitativo e quantitativo dei servizi offe alla cittadinanza ed incentivando la

comunicazione istituzionale.

Il piano d’azioneprevede le seguenti articolazioni:

COMUNICARE CON PROCENGO:

* Acquisizione del dominio welwww.comuneproceno.vt.per 'omologazione agli altri siti

della Provincia;

* implementazione del sito web curando sia la pubblane degli atti che ogni altra

documentazione si ritenga utile alla comunitd;

» utilizzo dei social network quale ulteriore strurteedi dialogo; - come da delibera 66 del

2016;

« momenti di incontro con la cittadinanza, le assoo@ e le altre realtd presenti sul

territorio;

» partecipazione a siti 0 sezioni di siti di inteeessrritoriale quali Aree Interne ed Ecomuseo

del Paglia.

TRASPARENZA E PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE:

e azioni mirate volte all'applicazione dei contengiha definiti nei documenti di programmazione -

Piano Triennale Prevenzione Corruzione e Trasparenz
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* miglioramento del livello di trasparenza attraversggiornamento costante della sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito web istitwzale coinvolgendo le risorse dellintera

struttura comunale.
Con riferimento allagestione delle entrate tributarie e fiscali obiettivo fondamentale é la
costante attenzione agli andamenti delle riscossemistrate ed il miglioramento dell’efficienza
nella gestione delle entrate per garantire edisitale.

Il piano d’azionesi articola nei seguenti punti:

MIGLIORARE LA CAPACITA’ E LA VELOCITA DI RISCOSSIONE DELLE ENTRATE: a tal

fine 'Ente si attiva per la riscossione coattivle entrate. Nello specifico, in merito ai proviedd!
servizio idrico sara data attuazione a quanto ptevilal Regolamento delle acque attualmente
vigente.

Per contro e intendimento del’Amministrazione,utate l'introduzione di agevolazioni tributarie
per le famiglie meno abbienti, per le fasce svayitag e per gli anziani.

Infine, una attenzione particolare allgestione delle risorse umaneyalorizzandole anche
attraverso la formazione nell'intento di perseguite obiettivi di efficienza ed efficacia propri
dell’Ente.

Il piano d’azioneprevede:

VALORIZZAZIONE E SVILUPPO DELLE CONOSCENZE: promuere attivita di formazione

del personale dell’Ente attraverso la partecipa@corsi, cosi da fornire i necessari aggiornament

normativi.
APPLICAZIONE DELLE NORMATIVE IN MATERIA DI SICUREZZA DEI LUOGHI DI
LAVORO E TUTELA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI: A tal fine I'Ente proseguira

nell'applicazione delle norme previste, anche cgyuardo alla dotazione dei dispositivi di

sicurezza ed alla sorveglianza sanitaria.

MISSIONE 02 — GIUSTIZIA

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:
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P X Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
rogrammi
¢ 2017 2018 2019 2020 2021 2022
01 Uffici giudiziari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Casa circondariale e altri servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

La missione non € attiva per I'Ente.

MISSIONE 03 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

La missione viene scomposta nei seguenti prograsomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

) Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento Stanziamento Stanziament
Programmi
2017 2018 2019 2020 2021 2022
01 Polizia locale e amministrativa 39.873,05 51.074,66 51.597,32 50.600,00 50.600,00 50.600,(
02 Sistema integrato di sicurezza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,¢
urbanaa
Totale 39.873,05 51.074,66 51.597,32 50.600,00 50.600,00 50.600,(

Proceno ha un territorio molto vasto, con pecufadiverse per quanto riguarda la materia della

sicurezza.

Nel Comune non c’é piu la caserma dei Carabiniéril wigile urbano in pianta stabile. L'Ente si

avvale di forme di collaborazione con forze di piali presenti sul territorio e associazioni di

volontariato quali ad esempio il gruppo di Proteadcivile di Acquapendente.

Ulteriore attenzione dovra essere posta al problgslia sicurezza stradale tenuto anche conto della

pericolosita della viabilita nei pressi della Fam Centeno.

Sono compresi nella missione del personale in cdmasterno sterilizzati da corrispondente

rimborso in entrata.

Programma 01 “Polizia locale e amministrativa”

Il Programma prevede I'adozione di opportuna segjital, cartellonistica e toponomastica al fine di

rendere il territorio piu fruibile anche al fineldéspetto delle regole e della sicurezza propria e

altrui.

Sara inoltre oggetto di valutazione I'adozione @ume di contrasto al randagismo.

Piano d’azione:
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VIGILE URBANO: Il programma prevede accordi conrialfomuni per la garanzia di un vigile

urbano che possa mantenere una educazione civibargo e sul territorio.
VIABILITA’: Il programma prevede la continuazioneellb studio della toponomastica del paese e
della nomenclatura delle strade anche interpoderali

CARTELLI STRADALLI: Il programma prevede acquistcaemmodernamento di alcuni dei cartelli

stradali, secondo indicazione del vigile urbanostto intanto portato a termine nel 2019 quello
della protezione civile.

DOSSI: Il programma considera l'acquisto di dossr pontenere la velocita su alcune strade
interpoderali.

MESSAGGISTICA: Il programma prevede inoltre un $&v di messaggistica gratuita tramite

whatsapp, al fine di comunicare in tempi rapidi domaggior numero di utenti soprattutto in caso
di necessita.

VIDEOCAMERE: si continuera sulla strada intrapresan i progetti su installazioni di video

camere nel paese e nelle frazioni a maggior dedsfiapolazione.

MISSIONE 04 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

La missione viene scomposta nei seguenti prograsomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

P . Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
rogrammi
& 2017 2018 2019 2020 2021 2022

01 Istruzione prescolastica 7.290,00 7.210,57 7.500,00 7.300,00 7.300,00 7.300,00

02 Altri ordini diistruzione non 419,59 404,67 910,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

universitaria

04 Istruzione universitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Istruzione tecnica superiore 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

06 Servizi ausiliari all'istruzione 38.197,46 47.438,39 52.350,00 60.000,00 64.000,00 64.000,00

07 Diritto allo studio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 45.907,05| 55.053,63 60.760,00] 68.300,00] 72.300,00] 72.300,00

La missione include attivita a tutela del diritibistruzione, con particolare rilevanza del tragpo

e dell’assistenza agli alunni disabili o in diffittb economiche, svolte o da svolgere in parte
direttamente, in parte avvalendosi di contratti clitbe esterne, in parte attraverso un’azione di

volontariato.

Piano d’azione:
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NONNI A BORDO: Il progetto, previsto anche nel REgoento dello Scuolabus approvato nel

2016, prevede la possibilita di avere, a bordoodstuolabus, volontari che possano prendersi cura

dei bambini. L'amministrazione ogni anno si impegmdare un reclutamento volontari e una
calendarizzazione.

WHATSAPP: mantenere il servizio di messaggisticefinehé i genitori possano mantenere un
contatto costante con I’Amministrazione per tutenlecessita e con gli autisti per il servizio
scuolabus.

ASSISTENZA ALUNNI DISABILI o con DIFFICOLTA’ RISCON'RATE: Attraverso un sistema

di dialogo e di ascolto permanente tra Amministragi e sistema scolastico sara garantito il

necessario supporto agli utenti diversamente abilh difficolta socio-economica o sanitaria,

secondo disponibilita di bilancio.

MISSIONE 05 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITA
CULTURALL.

La missione viene scomposta nei seguenti prograsomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

Programmi

Rendiconto
2017

Rendiconto
2018

Stanziamento
2019

Stanziamento
2020

Stanziamento
2021

Stanziamento
2022

01 Valorizzazione dei beni di

X . 745,35
interesse storico

1.500,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00

3.000,00

02 Attivita culturali e interventi

. . 0,00
diversi nel settore culturale

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

Totale 745,35 1.500,00| 2.000,00 3.000,00 3.000,00]

3.000,00

In linea con le indicazioni programmatiche di maondaintento del’Amministrazione valorizzare i
beni presenti sul territorio comunale.
1.1. RECUPERO E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO RELIGIOSQquali le

Chiese, in collaborazione con la Curia; in partice) la Chiesa della Madonna del Giglio, la

Chiesa della Madonna delle Piane, la Chiesa dilariino, detta dei Frati; per il valore
simbolico che rappresenta, seppur nella ancoraidybbprieta comunale, si pone I'accento
sul recupero dei “resti” della Chiesa della Pace.

1.2.
pedonale (Porta San Pietro o del Bottino) rivestona attenzione particolare per la memoria

LE PORTE: le due entrate del paese (Porta Romatrta Fiorentina) e la terza

visiva, quale cartolina patrimoniale del Borgo. Baesto verra dedicato particolare accento
alle vie di entrata: illuminazione di porta Fion@at, recupero e valorizzazione di porta San

Pietro, come da progetto in essere. ValorizzazdinBorta Romana: progetto di recupero
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dell’area con lintenzione (da verificare) di riare una struttura fantasma a sottolineare |l
valore storico dell’entrata. llluminazione e nordlatura degli imbotti sulla via di Corso
regina Margherita.

1.3. PALAZZO SFORZA: Obiettivo prioritario € la presemiane del Palazzo come

bY

Dimora Storica. Il Palazzo e ri-organizzato pernpia per stralci secondo la seguente

articolazione, fermo restando che il tutto e pretedia uno studio di fattibilita. Rifacimento
delle porte interne del Palazzo per un maggioneersificato utilizzo degli spazi.

1.4. SALA COMUNALE: il programma prevede l'opportunitai ditilizzare la sala

comunale in maniera multifunzionale per eventi g@iive pubblici, per associazioni e per

convegni, con un layout flessibile.

Programma 02: Attivita culturali e interventi divei nel settore culturale

Per meglio caratterizzare eventi, attivita e coroamione integrate, Proceno si e dotato di un brand:
“Proceno Porta del Lazio” Con questo progetto sia il Comune che i singtdinti possono
identificare, sostenere e valorizzare la proprianwoicazione, i servizi e i propri prodotti.
Valorizzazione con possibili piste ciclabili.

Il programma ha altresi la finalita di garantine adeguato supporto alle associazioni, agli utenti
commerciali, artigianali a agri-turistici per I'iizo del brand e la valorizzazione collettiva di
Proceno e del prodotto agroalimentare specialitéedétorio procenese, I'aglio rosso.

E’ previsto l'inserimento nel sito web del brandAmnministrazione si sta impegnando per
listituzione di un evento annuale a sostegno daht) in collaborazione con altri Enti pubblici
(Ecomuseo).

INCONTRI & EVENTI: Con finalita turistica, € intemtiento dell’Amministrazione mantenere se

non potenziare i programmi primaverili, estivi, @utali e invernali promossi e curati dalle
associazioni del territorio.

SITO WEB: potenziamento del sito web nelle sue i@earee come vetrina del Comune.
Programmi di comunicazione tramite accordi con An¢éerne e GAL.

ECOMUSEO DEL PAGLIA: con il riconoscimento regioasatlel’lEcomuseo Acquapendente —

Proceno, si procede alla fase di esecuzione dgktim in collaborazione con le associazioni Iqcali

per una programmazione culturale e di eventi dinaaterritoriale.

MISSIONE 06 — POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO.
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La missione viene scomposta nei seguenti prograsomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2017 2018 2019 2020 2021 2022
01 Sport e tempo libero 1.323,14 2.770,35 2.800,00 2.800,00| 2.800,00] 2.800,00
02 Giovani 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 1.323,14 2.770,35) 2.800,00| 2.800,00| 2.800,00| 2.800,00

Programma 01: Sport e tempo libero

L'obiettivo prefissato € un ampliamento del numeralelle tipologie di societa e associazioni
sportive dilettantistiche che possano fruire degpianti sportivi di Proceno.
Il piano d’azione prevede:

» il censimento e analisi dello stato di fatto deglpianti sportivi (Piscina, campo sportivo,

campo tennis, spogliatoi, palestra) con succeskfiaizione di interventi;

* riqualificazione della piscina;

» lariqualificazione e 'ammodernamento delle vieadcesso agli impianti sportivi;

* [l'opportuna segnalazione degli impianti sportiviraterso l'installazione di specifica

cartellonistica.

MISSIONE 07 — TURISMO.

La missione & composta dal seguente programmad seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

P . Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento

rogrammi

€ 2017 2018 2019 2020 2021 2022

01 Sviluppo e valorizzazione  del 13.100,00 2.000,00 10.035,00 0,00 0,00 0,

turismo .
Totale 13.100,00 2.000,00 10.035,00 0,00} 0,00 0,

Proceno € in grado di offrire un “mondo”, una “es@eza”’ e non un singolo prodotto, un “sistema
turismo” che sia in grado di proporre tutto cido éheella tradizione e nel territorio.

Programma 01: Sviluppo e valorizzazione del turismo

Il programma € finalizzato all’incremento dei flugsiristici attraverso una valorizzazione e

comunicazione del patrimonio storico, culturale atunalistico del territorio attraverso la
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promozione di eventi delle associazioni e anche paiati patrocinabili a favore della realta
turistica e agrituristica.
In particolare, si prevedono:

» azioni di comunicazioni (Proceno Porta del Lazimdeno Borgo Diffuso);

» valorizzazione delle due aree di accesso al Borgo;

» valorizzazione della Porta del Bottino — vedasisiise 05;

» valorizzazione della Piazza (Progetto Palazzo 8jazlel centro storico di Centeno;

* valorizzazione del Parco delle Rimembranze e delidimitrofa.

Il piano d’azione prevede i seguenti interventi:

COMUNICARE PROCENO: implementazione del sito welnanale; promozione dellimmagine
tramite campagne comunicative riconoscibili (esempiroceno Porta del Lazio, Domenica del
borgo, etc).

PROCENO come BORGO DIFFUSQGdecoro, ampliamento dei servizi.

PROGETTO PALAZZO SFORZA: come da descrizione missit5

IL MUSEO: dal museo della civilta contadine al musiella FRANCIGENA o DI CONFINE. Al
momento il museo é stato valutato come un archiiviiezzi € non un concept museale. L'obiettivo
e la preservazione dei pezzi che saranno pertggetto di recupero.

Mantenimento del decoro della Via FRANCIGENA.

Lo STRIDOLONE: si rinvia 'argomento al punto mieee 9. Programma 5

MISSIONE 08 — ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABTATIVA.

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

Programmi

Rendiconto
2017

Rendiconto
2018

Stanziamento
2019

Stanziamento
2020

Stanziamento
2021

Stanziamento
2022

01 Urbanistica e assetto del territorio

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

popolare

02 Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economico-

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Totale

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00]

Obiettivo dell’'amministrazione € uno sviluppo arreandel territorio, secondo le linee dettate dal

vigente P.R.G.
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RISTRUTTURAZIONI:

per le

ristrutturazioni e le

faete il

programma prevede una

armonizzazione dei colori attraverso I'adozioneudi piano colori o di una predilezione per |l

ritorno all'utilizzo della materia di zona (tufoasalto). A tal fine, sara predisposto un piano da

parte dell’'ufficio tecnico comunale.

MISSIONE 09 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERITORIO E

DELL'AMBIENTE.

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

P X Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
rogrammi
€ 2017 2018 2019 2020 2021 2022

01 Difesa del suolo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,(
02 Tutela valorizzazione e recupero

) 14.322,19 25.124,61 34.188,00 39.060,00 39.060,00 39.060,(
ambientale |
03 Rifiuti 96.854,98 85.668,58 86.750,00 93.000,00 93.000,00 93.000,(
04 Servizio Idrico integrato 81.724,04 109.412,51 100.868,00 100.320,00 83.320,00 83.320,(
05 Aree. protette, parcl?l naturali, protezione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Y
naturalistica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle risorse idriche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,(
07 Sw!uppo soAstemblIe territorio montano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
piccoli Comuni .
08 C'Z.uallt.a dell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
dell'inquinamento .

Totale 192.901,21 220.205,70 221.806,00] 232.380,00 215.380,00 215.380,(

Un territorio puo essere sfruttato o valorizzatioindirizzo politico € di valorizzazione di Procen
attraverso una serie di accordi con gli stakehol#Rrgione, Provincia, Val di Paglia, Riserva
Naturale di Monte Rufeno, Universita, Associazion¥plontariato come mindset e approccio
culturale di difesa e protezione del proprio terrd.

La missione contempla programmi legati alla marzitere del verde pubblico, alla gestione del

sistema idrico e del ciclo dei rifiuti solidi urban

Programma 01: difesa del suolo

Il vasto territorio di Proceno richiede una costaptilizia di cunette e fossi, per la riduzione del
rischio idrogeologico. A tal fine, oltre ad un puale rispetto delle convenzioni in essere e dilquel
che saranno stipulate, saranno presi accordi c@ornisorzio della Val di Paglia superiore e per

I'attuazione di alcune fasi debntratto di fiume
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by

Con riferimento all'interesse manifestato per loughmento geotermico dell’area, & intenzione

dellAmministrazione continuare la partecipazioti@/a ai tavoli di studio e ricerca.

Programma 02:Tutela, valorizzazione e recupero agriiale

Il programma ha per oggetto la tutela del’ambigrntemantenimento delle aree a verde e

dell'arredo urbano.

Il Piano d’azione prevede i seguenti interveng@onomia:

1. consolidamento dei progetti “Adotta un Bene Comuypei la salvaguardia del paese, delle
frazioni e del territorio;

2. riattivazione dei membri delle Consulte delle Foazi che saranno coinvolti per la
salvaguardia del territorio;

3. eventi e partecipazione a incontri quali “La Donwanilel Borgo”.

Tra l'altro & obiettivo del’Amministrazione cream@nergie con organizzazioni di settore quali

Legambiente, Ecomuseo del Paglia.

PARCO DELLE RIMEMBRANZE: nel 2019 e stata attivddigprima fase di messa in sicurezza del

Parco delle Rimembranze. La seconda fase prevamedattazione e valorizzazione del parco, con

la piantumazione e con la riqualificazione /ripuig dei cippi. E’ intenzione dell Amministrazione

piantumare lo stesso numero di piante abbattute 5ArSicurezza

Programma 03: Rifiuti

Nell'intento di conformarsi agli obblighi previstlal D. Lgs. 152/2006 art. 205, il Comune ha
attuato la raccolta differenziata porta a portaadendosi dei servizi gia curati dalla Comunita
Montana in quanto promotrice di una ri-organizaaei piu puntuale e capillare. Il programma di
esternalizzazione é avviato dal 2017.
Nello specifico gli interventi attuati riguardano:

1. Differenziata porta a porta secondo una calendaziene comunicata;

2. Completamento dell'isola ecologica come previstibodgpecifico regolamento;

3. Cura dello spazzamento e del decoro urbano coomaEescomunale.

Programma 04: Servizio ldrico Integrato
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Per quanto nelle facolta dell’Ente, nell'ottica ldeValorizzazione e ottimizzazione dell'uso delle
risorse idriche del territorio, si proseguira cobpiano d’azione gia avviato e di cui si riportano
punti fondamentali:

1. Continuare il programma di controllo, gia introdothell’anno 2016, della quantita di
arsenico presente nelle acque, verificando evantrake le potenzialita anche di altre
sorgenti;

Monitorare la rete idrica per evitare perdite djae;
3. Affiancare l'attuale idraulico per una mappaturdaeete idrica;

Il programma prevede infine la lettura e la sigilla dei contatori.

Programma 05: Aree protette, parchi naturali, praiene naturalistica e forestazione

Obiettivo primario &€ conseguire la “Tutela e vataezione dello Stridolone” attraverso le seguenti
fasi.

Fase 1: 2016-2017: E’ stato richiesto un investimel tempo e risorse umane alla Regione Lazio

per lo studio dello Stridolone che ha portato a pnaa relazione estremamente significativa che

ne conferma le potenzialita.

Fase 2: 2017-2018: Individuazione di programmiaggli (monumento naturale), nazionali (parco-
riserva) o europei (SIC) che meglio possano fagitagyere I'obiettivo di questo programma.
Valutazione di pro e cons.

Fase 3: 2018-2021: attuazioni delle fasi, secohgoogramma adottato contratto di flume, zona

Paglia e Stridolone.

MISSIONE 10 — TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA.

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamen
2017 2018 2019 2020 2021 2022

01 Trasporto ferroviario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
02 Trasporto pubblico locale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

05 Viabilita e infrastrutture stradali 26.385,90 26.224,06 21.060,00 21.700,00 21.700,00 21.76

Totale 26.385,90 26.224,06 21.060,00 21.700,00| 21.700,00 21.76

L’ente proseguira nella manutenzione della viadilit
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E’ previsto altresi uno studio dell’efficientamerdegli impianti di pubblica illuminazione nonché

l'installazione di nuovi punti luce in zona P.E.E.P

MISSIONE 11 — SOCCORSO CIVILE.

La missione viene scomposta nei seguenti prograsomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

P X Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
rogrammi
& 2017 2018 2019 2020 2021 2022

01 Sistema di protezione civile 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Interventi a seguito di calamita

R 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
naturali

Totale 0,00] 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00

Rientrano in questa missione tutte le attivita ssade per mantenere aggiornati i piani di

protezione civile al fine di far fronte a eventrasirdinari che possano comportare rischi per la

comunita.

Il piano d’azione prevede i seguenti interventi:

CONVENZIONI:

e esecuzione degli step della convenzione con Untaels Sapienza sottoscritta nel 2016;

* programmi di coinvolgimento con le associazioni mhotezione civile per eventual

esercitazioni;

» diffusione della cultura del supporto organizzato;

» promozione e divulgazione di una cultura diffusladerotezione civile.

MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA.

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:
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Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziament

2017 2018 2019 2020 2021 2022 .

(I:ildlonterventl per l'infanzia e i minori e per asili 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0
02 Interventi per la disabilita 0,00 4.800,00 0,00 0,00 0,00 O
03 Interventi per gli anziani 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 O
::c::t;:;ee”:;;zlr:c’ggett' a rischio di 0,00 0,00 0,00 11.315,00 0,00 0
05 Interventi per le famiglie 1.525,00 1.525,00 1.525,00, 1.525,00 1.525,00 1.525I
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O
(S);Sir:i’gs;ac?;:;anzi't‘;?feesi‘a';:”0 della rete dei 15.000,00 9.859,92 750,00 800,00 800,00 800
08 Cooperazione e associazionismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 3.905,25 3.496,49 2.500,00 3.500,00 2.500,00 2.500
Totale 20.430,25 24.681,41 4.775,00 17.140,00 4.825,00] 4.825I

Nelllambito delle politiche assistenziali, sararoggetto di particolare attenzione le esigenze delle
categorie deboli in primo luogo i diversamente ialfl tal fine sara cura del’Amministrazione
eliminare:

- le BARRIERE FISICHE per permettere a chi € affeta disabilita motoria la partecipazione alla
vita e agli eventi culturali;

- le BARRIERE CULTURALI mirando alla realizzaziondi un paese solidale, mediante la
promozione dell'associazionismo, del volontariato.

Supporto all'associazionismo e al volontariato aattrso la promozione e il riconoscimento di
patrocinio (valutabili ogni volta).

Massima attenzione verso le problematiche conraisservizi cimiteriali in primis per la garanzia

della necessaria ricettivita della struttura cimitie esistente:

1. mantenimento del decoro cimiteriale;
2. awvio della progettazione di spazi per tombereat
3. messa in opera del secondo lotto di loculi @nali, sulla base delle richieste a copertura

delle spese. Acquisto di montacarichi per agevolaisepolture.

MISSIONE 13 — TUTELA DELLA SALUTE.

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:
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P ) Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
rogrammi
& 2020 2021 2022 2020 2021 2022
01 Servizio sanitario regionale - finanziamento
L . K 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ordinario corrente per la garanzia dei LEA
02 Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per livelli di assistenza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
superiori ai LEA
03 Servizio sanitario regionale - finanziamento
aggiuntivo corrente per la copertura dello 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
squilibrio di bilancio corrente
04 S.er\{|1|o s.ar.ntarlo reg.|.onale - rlp.|ano di disavanzi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitarirelativi ad esercizi pregressi
05 S.er\{|1|o sanitario regionale - investimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitari
06 Se.rw%lo sa.n!tarlo regionale - restituzione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
maggiori gettiti SSN
07 Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00} 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per
guanto riguarda la spesa corrente:
) Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamen
Programmi
2017 2018 2019 2020 2021 2022
01 Industria, PMI e Artigianato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
02 Commerc.lo - reti distributive - tutela dei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 '
consumatori .
03 Ricerca e innovazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |
04 Reti e altri servizi di pubblica utilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 l
Totale 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00| «

Il piano d’azione prevede i seguenti interventi:

I. I'attuazione di un progetto di semplificaziomdeimatica (SUAP);

il. 'adeguamento al piano del mercato e dellegfier

MISSIONE 15 — POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:
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P X Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziame
rogrammi
& 2017 2018 2019 2020 2021 2022
01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 0,00 400,52 500,00 600,00 600,00 6
02 Formazione professionale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03 Sostegno all'occupazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale| 0,00 400,52 500,00 600,00} 600,00 6!

MISSIONE 16 — AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARIE PESCA

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

P i Rendiconto Rendiconto Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento | Stanziamento
rogrammi
& 2017 2018 2019 2020 2021 2022
01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema
R 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
agroalimentare .
02 Caccia e pesca 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0
Totale 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,0

La garanzia di adeguate condizioni di lavoro attrag la ricerca di una costante manutenzione dei

fossi e delle strade rurali e la lotta agli aninmadcivi; una adesione al GAL fattiva possono essere

considerati priorita di questo programma.

Particolare attenzione alla produzione dellAGLIO®&SO tramite le seguenti azioni:

» tutela dell’aglio rosso di Proceno (De.CO);

* campagna marketing e brandizzazione;

» sostegno alla rete di impresa;

» possibile presidio slow food aglio rosso.

MISSIONE 17 — ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE

La missione é composta dal seguente programmd seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

Programmi

Rendiconto
2017

Rendiconto
2018

Stanziamento

2019

Stanziamento

2020

Stanziamento

2021

Stanziamento
2022

01 Fonti energetiche

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E’ obiettivo di questa amministrazione tutelare atovizzare il territorio studiando possibilita di

energie alternative.
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MISSIONE 18 — RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRTORIALI E LOCALI

La missione & composta dal seguente programmd seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

Programmi

Rendiconto
2017

Rendiconto
2018

Stanziamento
2019

Stanziamento
2020

Stanziamento
2021

Stanziamento
2022

01 Relazioni finanziarie con le altre
autonomie territoriali

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E’ obiettivo di questa amministrazione creare sifeecon altre autonomie locali, in primis con la
COMUNITA MONTANA, GAL e AREE INTERNE per

» Partecipare ai tavoli di lavoro per eventuale ttasfizione della Comunita Montana in

Unione dei Comuni Montani;

e Associazioni di funzioni con altri Comuni;

+ Forme di efficientamento di servizi.

MISSIONE 19 — RELAZIONI INTERNAZIONALI

La missione & composta dal seguente programmd seguente andamento finanziario per quanto

riguarda la spesa corrente:

P . Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
rogrammi

& 2017 2018 2019 2020 2021 2022
01 ReIazpm |nternaz.|onall e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cooperazione allo sviluppo

E’ obiettivo di questa amministrazione prendereconsiderazione forme di gemellaggio per

promuovere I'immagine ed aumentare la visibilitaee creare networking in campo internazionale,

non solo nazionale.

Il piano d’azione prevede programmi e campagne cicative, pur mantenendo un’attenzione alle

scarse finanze, al tema del networking e del gegegib.

MISSIONE 20 — FONDI E ACCANTONAMENTI.
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La missione viene scomposta nei seguenti programmi:

Descrizione
Fondo di riserva
Fondo crediti di dubbia e difficile esazione

Programmg
01
02

Il Fondo di riserva deve essere previsto per uromopnon inferiore allo 0,30 e non superiore al 2
per cento del totale delle spese correnti inizialt@ereviste in bilancio.
Il Fondo crediti di dubbia e difficile esazione oasin sede di bilancio di previsione tramite
I'*accantonamento al fondo crediti di dubbia e idife esazione”.
In sede di bilancio di previsione, i passi opeiatimecessari alla quantificazione
dell’accantonamento da inserire in bilancio soseguenti:
a) individuare le categorie d’entrata stanziatedde di programmazione, che potranno dar luogo a
crediti di dubbia e difficile esazione;
b) calcolare, per ogni posta sopra individuatamkedia tra incassi ed accertamenti degli ultimi
cinque anni;
c) cumulare i vari addendi ed iscrive la sommatadegivante in bilancio secondo le tempistiche
proprie del medesimo principio contabile applicato.
L’armonizzazione dei nuovi sistemi contabili steéué che le entrate di dubbia e difficile esazione
devono essere accertate per il loro intero ammentea allo stesso tempo occorre stanziare nelle
spese un accantonamento a titolo di fondo svalutazcrediti che, non potendo essere impegnato
confluira nellavanzo di amministrazione come quataantonata vincolata.
Non richiedono accantonamento al Fondo:

- itrasferimenti da altre amministrazioni pubbliche;

- i crediti assistiti da fideiussione

- le entrate tributarie.

La scelta e lasciata al singolo ente che deve, ngme} dare adeguata motivazione.

Andamento finanziario:

Programmi Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
2017 2018 2019 2020 2021 2022
01 Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 7.149,49 7.351,79 7.401,79
02 Fondo svalutazione crediti 0,00 0,00 45.532,50 44.784,00 38.527,00 38.602,00
03 Altri fondi 0,00 0,00 0,00 0,00 1.100,00 1.900,00|
Totale| 0,00 0,00 45.532,50] 51.933,49] 46.978,79] 47.903,79
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MISSIONE 50 — DEBITO PUBBLICO.

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario per

guanto riguarda la spesa corrente:

Programmi

Rendiconto
2017

Rendiconto
2018

Stanziamento
2019

Stanziamento
2020

Stanziamento
2021

Stanziamento
2022

01 Quota interessi ammortamento mutui e

prestiti obbligazionari

42.937,67

41.027,90

39.680,00

33.125,00

31.140,00

29.195,00

MISSIONE 60 — ANTICIPAZIONI FINANZIARIE

La missione & composta dal seguente programmd seguente andamento:

p A Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
rogrammi

& 2017 2018 2019 2020 2021 2022
i')elsire::il;uzmne anticipazione di 0,00 0,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00

MISSIONE 99 — SERVIZI PER CONTO TERZI.

La missione viene scomposta nei seguenti progracomil seguente andamento finanziario:

P X Rendiconto Rendiconto Stanziamento Stanziamento Stanziamento Stanziamento
rogrammi
& 2017 2018 2019 2020 2021 2022

01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 156.201,88, 110.768,91 690.050,00 687.550,00 687.550,00 687.550,00
02 Anticipazioni per il finanziamento del sistema

. . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale

Totale 156.201,88 110.768,91 690.050,00] 687.550,00 687.550,00] 687.550,00
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2022

2021

2020

2019

SeO - Riepilogo Parte seconda

Risorse umane disponibili

La programmazione del fabbisogno di personale ¢ihergani di vertice degli enti sono tenuti ad
approvare, ai sensi di legge, deve assicurarei¢ereze di funzionalita e di ottimizzazione delle
risorse per il miglior funzionamento dei servizngoatibilmente con le disponibilita finanziarie e i

vincoli di finanza pubblica.

La dotazione organica, di seguito elencata, ragptasuno strumento per rappresentare le risorse

umane disponibili:

Responsabile del procedimento ai sensi dellg
L. 241/90

=4

Nomi Unita

Area Amministrativa, servizi istituzionali, servizi alla persona, economico finanziaria
polizia locale e sviluppo economico

C Istruttore amministrativo 3

Totale unita 3

Area tecnica e tecnico manutentiva

D P.O.RESP. DI SERVIZIO 1

B Operaio specializzato — autista scuolabus, 1
mezzi pesanti e macchine operatrici

Totale unita 2

Nel triennio 2020 -2022 I'Ente, previa verifica go& del rispetto dei vincoli assunzionali

previsti, intende attuare la seguente programmaazibfabbisogno del personale:

Profilo Area Tempistica

Assunzione di operaio Tecnica e tecnico manutentiva  Nel triennio

| prospetti seguenti indicano l'incidenza dellespdel personale rispetto le spese correnti:

Spese correnti

[1729.861,79

'734.781,79

'803.431,63 53



Incidenza

31,53%
Spese per il personale
2019 2020 2021 2022

215.000,00 220.000,00 225.000,00 230.000,00 235.000,00 240.000,00
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Piano delle opere pubbliche

La politica dellAmministrazione nel campo delleesp pubbliche e tesa ad assicurare al cittadino
un livello di infrastrutture che garantisca nel fEnuna quantita di servizi adeguata alle aspeétativ
della collettivita.

Il comune, con cadenza annuale, pianifica la peogtiivita di investimento e valuta il fabbisogno
richiesto per attivare nuovi interventi o per ulira le opere gia in corso. In quel preciso ambito,
connesso con l'approvazione del bilancio di previsi sono individuate le risorse che si cerchera
di reperire e gli interventi che saranno finanzéadn tali mezzi. Le entrate per investimenti sono
costituite da alienazioni di beni, contributi innto capitale e mutui passivi, eventualmente integra
con l'avanzo e il FPV di precedenti esercizi, olttee dalle possibili economie di parte corrente. E
utile ricordare che il comune puo mettere in caatien'opera solo dopo che é stato ottenuto il
corrispondente finanziamento. Per quanto riguardiatii esposti, la prima tabella mostra le risorse
che si desidera reperire per attivare i nuovi rgati mentre la seconda riporta I'elenco delle eper

che saranno realizzate con tali mezzi.

Denominazione Importo Finanziamento degli investimenti
Avanzo 0,00

FPV 55.310,44 /’

Risorse correnti 7.400,00 ”//

Contributi in C/Capitale 1.009.700,00 r,f/

Mutui passivi 0,00

Altre entrate 0,00

Avanzo = FPV = Risorse correnti = Contributiin C/Capitale = Mutui passivi = Altre entrate

I Comune al fine di programmare la realizzaziom#ledopere pubbliche sul proprio territorio e
tenuto ad adottare il programma triennale e I'eleammnuale dei lavori sulla base degli schemi tipo

previsti dalla normativa.

Il piano triennale delle opere pubbliche contem@aguenti interventi :

Principali investimenti programmati per il triennio 2020-2022
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Opera Pubblica 2020

Palazzo Sforza — Piazza della Libertd) — 350.000,00
Interventi miglioramento antisismico

Porta del Bottino — via del Bottino 300.000,00
regimentazione acque e consolidamento

rupe

Versante nord — ovest- Messa in sicurezza470.000,00
territorio e mitigazione rischio

Via del Bottino e versante nord — Messa in 475.000,00
sicurezza via del Bottino e mitigazione
rischio versante nord

Sistemazione strada rurale — Proceno —
Siele — La Valle — Fondi stradali e cunette

S.P. Procenese 52 e centro abitato — l.oc.
Bottino — Poggetto — Messa in sicurezza
scarpate, regimentazione acque | e
sottofondazione

Area  collegamento Corso Regina
Margherita — via del Bottino
sistemazioni strada, scarpata e muri
sostegno

Mura urbane medievali strada Procenese
restauro

Palazzo comunale — piazza della liberta —
Messa in sicurezza interventi
miglioramento antisismico e sicurezza
impiantistica

Chiesa della Madonna del Giglio — Messsa

in sicurezza immobile con interventi

miglioramento sismico e restauro

Totale | 1.595.000,00

2021 2022

114.000,00

582.870,00

198.733,00
677.000,00
535.000,00
255.000,00

895.603,00 1.467.000,0C

| primi due interventi del prospetto risultano §rzanziati nel 2019.

Nel bilancio di previsione 2020 - 2022 sono previseguenti interventi di importo inferiore ad €.

100.000,00:

Principali investimenti programmati per il triennio 2020-2022

Opera Pubblica 2020

2021 2022
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Interventi manutenzione straordinaria 50.000,00
impianti sportivi

Rifacimento tratto rete idrica e lavori per 11.700,00
messa in sicurezza

Destinazione oneri concessori 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Totale 61.700,00 3.000,00 3.000,00

Inoltre, NELL’AMBITO DEI FONDI PER LA PROGETTAZIONE DI INTEENTI RIFERITI A
OPERE PUBBLCHE DI MESSA IN SICUREZZA DEGLI EDIFECDEL TERRITORIQ saranno
portate a compimento le progettazioni di seguéscditte gia finanziate nel 2019:

MIGLIORAMENTO SISMICO E RESTAURO CHIESA MADONNA €. 52.101,05
DEL GIGLIO (IMPORTO PROGETTO: EURO 255.000,00)

INTERVENTI MIGLIORAMNETO SISMICO E SICUREZZA £ 30.500,00
IMPIANTI PALAZZO COMUNALE (IMPORTO PROGETTO: EURQO

535.000,00)

RESTAURO DI UN TRATTO DELLE MURA URBANE €. 93.774,14

(IMPORTO PROGETTO: EURO 677.000,00)

Saranno altresi oggetto di completamento i segi@stiventi:

MESSA IN SICUREZZA STRADA PROCENESE €. 472.273,64
MESSA IN SICUREZZA PALAZZO SFORZA €. 350.000,00
VALORIZZAZIONE PORTA DEL BOTTINO €. 300.000,00

EFFICIENTAMENTO ENERGETICO PALAZZO €. 50.000,00
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EFFICIENTAMENTO PALAZZO COMUNALE 40.000,00
CHIESA MADONNA DEL GIGLIO 52.200,00
CHIESA SANT'AGNESE E MADONNA DELLA NEVE 59.234,00
Infine, 'Ente intende attivare i seguenti finamaenti:

POTENZIAMENTO SMART WORKING 7.500,00
SISTEMAZIONE PINETA 50.000,00
VIA BELVEDERE — DISSESTI IDROGEOLOGICI NELLA ZONA A 63.215,00
VALLE DI VIA BELVEDEREE LUNGO IL VERSANTE EST DEL

CENTRO ABITATO - PROGETTAZIONE

LOCALITA’ LE ROGGE- DISSESTI IDROGEOLOGICI IN 88.574,00
LOCALITA’ LE ROGGE LUNGO IL VERSANTE SUD-OVEST DEL

CENTRO ABITATO - PROGETTAZIONE

STRADA PROVINCIALE PROCENESE — LOCALITA' LE PIANE — 61.300,00

DISSESTI IDROGEOLOGICI IN LOCALITA’ LE PIANE LUNGQOLA
STRADA PROVINCIALE PROCENESE - PROGETTAZIONE

Piano delle alienazioni

Il Piano delle alienazioni viene stato redatto émformita con quanto disposto dall'art. 58 Decreto
Legge 25 giugno 2008 n.112, convertito in Legge/2@33, con il quale il legislatore impone

all'ente locale, al fine di procedere al riordingestione e valorizzazione del patrimonio

immobiliare, l'individuazione in apposito elencosiingoli beni immobili ricadenti nel territorio di

competenza, non strumentali all'esercizio delleppeo funzioni istituzionali, suscettibili di

valorizzazione ovvero dismissione.

La ricognizione degli immobili & operata sulla bassla documentazione esistente presso gl

archivi e uffici dell’ente.

L’iscrizione degli immobili nel piano determina usarie di effetti di natura giuridico —
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amministrativa previsti e disciplinati dalla legge.
Nello specifico sara data attuazione alle alien@zita previste nel piano triennale 2018 — 2020. E’
intendimento dellAmministrazione attivare una niasiazione d’interesse in relazione

allimmobile ex Lavatoio il cui valore é stimato icirca €. 9.000,00. Inoltre sara oggetto di

valutazione la valorizzazione dell'immobile — patased un eventuale cambio di destinazione

d’'uso.
Attivo Patrimoniale 2018 Composizione dell'attivo
Denominazione Importo
Immobilizzazioni immateriali 0,00
Immobilizzazioni materiali 815.417,37
Immobilizzazioni finanziarie 33.492,69
Rimanenze 0,00
Crediti 401.716,61
Attivita finanziarie non immobilizzate 0,00
Disponibilita liquide 693.546,66 « Immobilizzazioni immateriali + Immobilizzazioni materiali
Ratef e risconti attivi 0,00  AtuRAemrtes otz
= Disponibilita liquide » Ratei erisconti attivi

Piano delle Alienazioni 2020-2022 . .
— Valore totale alienazioni
Denominazione Importo
Fabbricati non residenziali 9.000,00
Fabbricati residenziali 0,00
Terreni 0,00
Altri beni 0,00

= Fabbricati non residenziali = Fabbricati residenziali = Terreni Altri beni

Stima del valore di alienaziorfeuro) Unita immobiliari alienabili (n.)
Tipologia 2016 2017 2018 Tipologia 2016 2017 2018
Fabbricati non
residenziali 9.000,00 Non residenziali 1
Fabbricati Residenziali
Residenziali esidenziali
Terreni Terreni
Altri beni Altri beni
Totale Totale

59



